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ACTA DE ACTIVIDAD 04/08/2014

ACTA No.

DD MM
16 | 09

AA
2019

5 FECHA: HORA:

2:00 pm

OBJETIVO DE LA
ACTIVIDAD:

Fortalecimiento del tiempo libre a través de larecreacion y la cultura tanto de
los nifios, nifas, adolescentes como de sus familias, con el fin de prevenir y
erradicar el trabajo infantil.

LUGAR:

Parque Infantil del municipio de Rovira.

REDACTADA POR:

Carlos Andrés Zamora

ASISTENTES:
NOMBRESY APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
NURY ORTIZ Abogada Seg)i%”gg; ;Zf(')‘;zlon
MAYRA JARAMILLO Psicloga Seg)it&rfﬁ,gsl ;f(')‘r‘;c,’”
MARTHA MARIN Contratista Seg)it&rfﬁ,gsl ;Zf(glr‘]:lc,’n
MARTHA GUAYARA Contratista Se;giﬂ'?,g;;%ﬂ"”
CARLOS ANDRES ZAMORA ;?Qr?;r(ﬁ;etg Secretariade Inclusion
deportivo Social Poblacional

En esta jornada tuvimos la asistencia de 32 personas entre nifios, nifias, adolescentes, jOvenes,
padresy madres de familiay comunidad en general con € siguiente enfoque diferencial:

Vivienda urbana: 32

Hombres: 17

Mujeres: 15

Edad de6a12: 9

Edad de13a17: 20

Mayoresde 28: 3
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ORDEN DEL DIA:

1.
2.
3.

Desplazamiento al municipio de Rovira.

Presentacion por parte de la direccion de Mujer, Infanciay Juventud del departamento.
Participacion por medio de actividades | Gdicas recreativas y pedagdgicas con |os nifios, nifias,
adolescentes y sus familias.

Cierredd evento.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

Siendo las 2:00 pm, en el Parque Infantil del municipio de Rovira, se reunio e equipo designado por la
Dra PAULA ALEJANDRA GONGORA SAAVEDRA Directora de Mujer, Infancia y Juventud, a
realizar lajornada de Fortalecimiento del tiempo libre a través de la recreacién y la cultura tanto de los
nifios, nifas, adolescentes como de sus familias. Donde participaron los contratistas MARTHA
MARIN, MARTHA GUAYARA, GIOVANI PATINO, FREDY GOMEZ y € tecndlogo en
entrenamiento deportivo CARLOS ANDRES ZAMORA.

Posteriormente, se procedio a dar apertura a la jornada con las siguientes actividades por parte de la
secretaria de Inclusion Social Poblacional:

1.

Presentacion: Presentacion por parte de la direccion de Mujer, Infancia y Juventud del
departamento a los nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

Carrera de observacion con rompecabezas: Por medio de este juego se buscd que los nifios,
nifias, adolescentes y sus familias, buscaran y armaran el rompecabezas de manera colectiva, ya
gue de esta manera ellos deben prestar atencién a juego, concentrarse, analizar en donde va
cada pieza segun la imagen que debe conformar y tomar la decision de ponerla aqui o alla
Luego dejara la pieza en su sitio o la cambiara por la correcta. Asi mismo descubre, cud es la
mejor forma de armar el rompecabezas. El objetivo es no abrumarse con tantas piezas por
colocar, sino encontrar un modo de hacer que les resulte facil hallar las que buscan, asi de esta
manera aprenden a trabajar en equipo y a ser lideres de sus equipos. De esta manera |os nifios,
nifas, adolescentes y sus familias por medio de este juego conocen las diferentes probleméticas
gue ayudamos a mitigar por medio de nuestras estrategias.
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3.

2.

Pista de obstaculos: |a pista de obstaculos consto de 3 estaciones. La primera fue la gallina
ciega donde los participantes, pasaron a sus compafieros con |os o0jos vendados de un extremo a
otro. La segunda estacién fue salto de lazo donde cada participante salto 5 veces seguidas y la
tercera y Ultima estacion fue la telarafia, donde 4 participantes transportaron agua por medio de
unatelarafia, con € fin de lograr llenar un recipiente. Por medio de esta pista de obstaculos se
buscd que los nifios, nifas, adolescentes y sus familias aprendieran a trabagjar en equipo
mediante vinculos afectivos, comunicacion asertiva y proceso socializador, esto con € fin de
mejorar la calidad de vida entre ellos.

Triqui: El objetivo de la actividad es fomentar |a participacion activa 'y € buen trabajo en
equipo en los NNA (nifios, nifias y adolescentes) donde se dividié a los NNA (nifios, nifias y
adolescentes) en 4 hileras, 2 de ellas con 3 pafiuelos. Los adolescentes en circulo planearon
como iban a colocar |os pafiuel os para conformar el TRIQUI y obtener un punto. A la orden del
orientador salio el primero de la hilera a degjar el pafiuelo y asi sucesivamente. Al final de la
actividad gano el equipo que obtuvo la mayor cantidad de puntos. Esta actividad se realizo con
el fin de fomentar e buen liderazgo.

3. Cierre.

Es importante mencionar que la poblacion se mostré muy receptiva y participativa en cada una de las
actividades que se desarrollaron.
Finalmente, serealizacierre de lajornada alas 5:00 pm

Como constancia, se firma por quienes en elaintervienen.

MARTHA GUAYARA
Contratista de la direcciéon de mujer infanciay juventud
Secretaria de Inclusion Social Poblacional del departamento.

CARLOS ANDRES ZAMORA CERQUERA

Tecnologo en entrenamiento deportivo de la direcciéon de mujer infanciay juventud
Secretaria de Inclusion Socia Poblacional del departamento.

ANEXO: REGISTRO FOTOGRAFICO
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Fortalecimiento del tiempo libreatravésdelarecreacion y la cultura tanto de los nifios, nifias,
adolescentes como de sus familias, con € fin de prevenir y erradicar € trabajo infantil.
16 de Septiembre de 2019.




